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In Deutschland haben 85 Mitarbeiter:innen von 

HP in Zusammenarbeit mit PLANT-MY-TREE® 

4.100 Setzlinge gepflanzt. In Rumänien pflanzte 

ein Team von 135 Freiwilligen von HP 11.000 

Bäume in Zusammenarbeit mit Pădurea 

Copiilor, einer gemeinnützigen Organisation, 

die sich für den Umweltschutz und die 

Förderung von Gemeinschaften einsetzt. In 

Österreich halfen Mitarbeiter:innen von HP im 

Rahmen ihrer fortgesetzten Partnerschaft mit 

Wald4Leben, 300 neue Bäume zu pflanzen. 

Im GJ23 haben wir 80 Schülern der Telerik 

Academy mehr als 100 Unterrichtsstunden in 

digitaler Wissenschaft, Spieleentwicklung, 

algorithmischer Programmierung und 

Webentwicklung angeboten, um die digitale 

Kluft zu überbrücken. 

New Academy ist eine kostenlose Plattform 

mit lokalisierten HP LIFE-Kursen, Webinaren, 

Podcasts, Blogs, Programmierwettbewerben 

und Mini-Hackathons. Die Plattform wurde in 

Zusammenarbeit mit der Stiftung Media 3.0 ins 

Leben gerufen, um die digitale 

Chancengleichheit zu fördern, und wurde im 

Jahr 2023 von 500.000 Schüler:innen genutzt. 

In Zusammenarbeit mit der gemeinnützigen 

Organisation ERTEV und dem 

Bildungsministerium haben wir mit unserem 

Maker-Bus-Projekt mehr als 8.000 

Schüler:innen in 3D-Modellierung, Robotik und 

Programmierung geschult. Darunter auch 

Schüler:innen, die von den Erdbeben im Jahr 

2023 betroffen waren. 



  

Die klimaneutralen HP Care Packs helfen unseren Kunden, ihren 

ökologischen Fußabdruck durch die Reduzierung von Emissionen und 

verifizierte hochwertige Kompensationsprojekte von vertrauenswürdigen 

Partnern zu verringern. Wir bieten zudem Ökobilanzen an, die einen 

Einblick in die Auswirkungen auf die Wertschöpfungskette bieten. 

Partner in 10 Ländern in unserer Region 

haben sich bislang unserem Amplify 

Impact Programm angeschlossen. Sie 

profitieren von erstklassigen 

Ressourcen, die ihnen helfen, durch 

einen verstärkten Fokus auf 

Nachhaltigkeit zusätzliche Aufträge zu 

gewinnen und ihre eigenen vielfältigen 

und innovativen 

Nachhaltigkeitsinitiativen zu starten.  

unserer wichtigsten Partner für 

Kundensupport auf der ganzen Welt haben 

sich der Support-Verpflichtung von HP 

angeschlossen und sich zu neun wichtigen 

Maßnahmen im Zusammenhang mit 

Klimaschutz, Menschenrechten und 

digitaler Gleichstellung verpflichtet. Dazu 

gehört unter anderem die Festlegung 

wissenschaftlich fundierter Ziele für die 

Reduzierung von Treibhausgasemissionen. 

In der Schweiz und neuerdings auch in Deutschland können Kundinnen 

und Kunden im HP Store gebrauchte Geräte an Labdoo spenden. Diese 

gemeinnützige Organisation bereitet Notebooks zur Verwendung in 

Schulen, Waisenhäusern und Flüchtlingslagern auf. 
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